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ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΙ ΣΤΟΧΟΙ 

 
ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ ΣΤΟΧΟΙ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ ΜΕΤΡΗΣΗ (ΔΕΙΚΤΕΣ) ΤΙΜΗ ΒΑΣΗΣ ΤΙΜΗ ΣΤΟΧΟΥ ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ/ΔΡΑΣΕΙΣ ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕΣ ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 

ΣΤ.1.  
 
Παροχή Υψηλού 
Επιπέδου 
Μεταπτυχιακή 
Εκπαίδευση  
 
Ενίσχυση της 
Φοιτητοκεντρικής 
Μάθησης 
 

 

1.1. 
Βελτίωση της 
Στόχευσης και της 
Λειτουργίας του ΠΜΣ 

ΕΔ.1. Συχνότητα 
αναθεώρησης ΠΜΣ 
& ενσωμάτωση των 
Διεθνών τάσεων και 
εξελίξεων στα 
γνωστικά 
αντικείμενα ΠΜΣ 

Ανά 3 έτη Ανά 2 έτη 

Workshop για 
παρακολούθηση των 
διεθνών τάσεων / 
εξελίξεων / αναγκών 

● Συντονιστική 
Επιτροπή 

● Μέλη ΔΕΠ/ΕΔΙΠ/ 
Επιστημονικό 
προσωπικό 

31/12/2023 

Δ5.05-21. Ποσοστό 
% αποφοίτων ως 
προς τους 
εγγεγραμμένους 
ανά κύκλο σπουδών 

50% 60% 

Ενδυνάμωση του 
θεσμού του 
Ακαδημαϊκού 
Συμβούλου 

● Συντονιστική 
Επιτροπή 

● Ακαδημαϊκοί 
Σύμβουλοι 

31/12/2023 

ΕΔ.2. Βελτίωση του 
Χρόνου 
Ολοκλήρωσης της 
ΜΔΕ  
% φοιτητών που 
ολοκληρώνουν τη 
Διπλωματική 
εργασία εντός των 
προθεσμιών   

50% 60% 

Φροντιστήρια 
Μεθοδολογίας 
εκπόνησης 
Διπλωματικής 
Εργασίας / Στατιστικών 
αναλύσεων - 
Στατιστικών Πακέτων 
και Συστηματικών 
Ανασκοπήσεων 
Σχεδιασμού 
Ερευνητικού 
Πρωτοκόλλου 

● Συντονιστική 
Επιτροπή 

● Μέλη ΔΕΠ/ΕΔΙΠ/ 
Επιστημονικό 
προσωπικό 

● Ακαδημαϊκοί 
Σύμβουλοι 

31/12/2023 

ΕΔ.3. Ποσοστό % 
μαθημάτων που 
χρησιμοποιούν 
μελέτες περίπτωσης 
& εργασίες 

56% 66% 

Παρότρυνση του 
ακαδημαϊκού 
προσωπικού για 
υιοθέτηση μελετών 
περίπτωσης και 
εργασιών 

● Μέλη ΔΕΠ/ΕΔΙΠ/ 
Επιστημονικό 
προσωπικό 

31/12/2023 

1.2. 
Συνεχής Βελτίωση 

ΕΔ.4. Συχνότητα 
ανανέωσης/επικαιρ

2 1 
Ενθάρρυνση των 
διδασκόντων για 

● Συντονιστική 
Επιτροπή 

31/12/2023 



του Διδακτικού 
Υλικού 
& της Εκπαιδευτικής 
Διαδικασίας 
 
 

οποίησης του 
διδακτικού υλικού  
(σε έτη) 
 

επικαιροποίηση του 
Διδακτικού υλικού των 
μαθημάτων με την 
έρευνα και 
παρακολούθηση των 
Διεθνών τάσεων, 
εξελίξεων & αναγκών 

● Μέλη ΔΕΠ/ΕΔΙΠ/ 
Επιστημονικό 
προσωπικό 

ΕΔ.5. Αύξηση του 

Ποσοστού % 

συμμετοχής 

φοιτητών στην 

Αξιολόγηση 

63% 80% 

Συνεχής ενημέρωση & 
ευαισθητοποίηση για 
την ανάγκη 
συμμετοχής των 
φοιτητών στην 
Αξιολόγηση  

● Συντονιστική 
Επιτροπή 

● Μέλη ΔΕΠ 

31/12/2023 

ΕΔ.6. Μ.Ο. 

βαθμολογίας 

ικανοποίησης 

φοιτητών από το 

εκπαιδευτική 

διαδικασία 

(εσωτερική 

αξιολόγηση) 

4.7 4.8 

Παρουσίαση 
αποτελεσμάτων εσωτ. 
Αξιολόγησης και 
άμεση έναρξη 
βελτιωτικών δράσεων 

● Συντονιστική 
Επιτροπή 

● Μέλη ΔΕΠ 

31/12/2023 

ΕΔ.7. Μ.Ο. 
βαθμολογίας 
ικανοποίησης 
φοιτητών από το 
Διδακτικό 
Προσωπικό 
(εσωτερική 

αξιολόγηση) 

4.7 4.8 

Παρουσίαση 
αποτελεσμάτων εσωτ. 
Αξιολόγησης και 
άμεση έναρξη 
βελτιωτικών δράσεων  
συνεργασίας 
φοιτητών-διδακτικού 
προσωπικού 

● Συντονιστική 
Επιτροπή 

● Μέλη ΔΕΠ 

31/12/2023 

1.3. 
Βελτίωση της 
διαφάνειας 

ΕΔ.8. Ποσοστό  % 

διδασκόντων που 

αναλύουν το 

syllabus και τα 

κριτήρια 

80% 90% 

Ανατροφοδότηση 
διδασκόντων στο 
Workshop 
Επικαιροποίηση syllabi 

● Υπεύθυνοι/ες 
μαθημάτων 

31/12/2023 



αξιολόγησης των 

μαθημάτων στην 1η  

διάλεξη κάθε 

εξαμήνου 

1.4. 
Ενίσχυση της 
αριστείας στην 
εκπαίδευση 
& του 
επιστημονικού/ερευν
ητικού Έργου 

ΕΔ.9. Αριθμός 

φοιτητών που 

συμμετέχουν με 

εισηγήσεις σε 

συνέδρια, ημερίδες  

2 5 

Ενθάρρυνση/Παρότρυ
νση του διδακτικού και 
επιστημονικού 
προσωπικού για 
συμμετοχή των 
φοιτητών 

● Συντονιστική 
Επιτροπή 

● Δ/ντές Εργαστηρίων 

● Μέλη ΔΕΠ/ΕΔΙΠ/ 
Επιστημονικό 
προσωπικό 

31/12/2023 

ΕΔ.10. Αριθμός 
εργασιών / 
παρεμβάσεων που 
βραβεύονται 

1 2  
● Μέλη ΔΕΠ/ΕΔΙΠ/ 

Επιστημονικό 
προσωπικό 

 

ΕΔ.11. Αριθμός 
Μελών ΔΕΠ/ΕΔΙΠ 
που μετακινούνται 
για επιμόρφωση ή 
διδασκαλία μέσω 
του προγράμματος 
ERASMUS+ & άλλων 
διεθνών 
συνεργασιών 

1 2 

Διεθνείς συνεργασίες 
με Πανεπιστήμιαa του 
προγράμματος 
ERASMUS κ.ά 

● Συντονιστική 
Επιτροπή 

Μέλη ΔΕΠ/ΕΔΙΠ 
31/12/2023 

ΕΔ.12. Αριθμός 
δημοσιεύσεων 
μελών 
ΔΕΠ/ΕΔΙΠ/Επιστημο
νικού προσωπικού 
σε συνεργασία με 
τους φοιτητές 

2 4 

Ενθάρρυνση/Παρότρυ
νση του διδακτικού και 
επιστημονικού 
προσωπικού για κοινές 
δημοσιεύσεις με τους 
φοιτητές 

● Συντονιστική 
Επιτροπή 

● Μέλη ΔΕΠ/ΕΔΙΠ 

31/12/2023 

 2.1. 
Προβολή και Διάχυση 
του έργου του ΠΜΣ 

ΕΔ.13. Αριθμός 
θεματικών 
ημερίδων/συνεδρίω

0 1 
Ενίσχυση Συλλόγου 
Αποφοίτων (ALUMNI) 

● Συντονιστική 
Επιτροπή 

● Μέλη ΔΕΠ/ΕΔΙΠ 

31/12/2023 



ν /συναντήσεων 
εργασίας 

● Σύλλογος αποφοίτων 

ΣΤ.2.  
 
Εξωστρέφεια, 
Διεθνοποίηση 

2.2. 
Ανάπτυξη 
συνεργασιών με 
τοπικούς και 
εθνικούς φορείς για 
τη μεταφορά γνώσης 
προς όφελος 
της καινοτομίας, της 
αντιμετώπισης 
κοινωνικών, 
οικονομικών & 
τεχνολογικών 
προκλήσεων 

ΕΔ.14. Πλήθος 
Μνημονίων 
συνεργασίας (MoUs) 

1 2 

Συνεργασία με 
επιστημονικούς φορείς 
/ δημόσιους /  
ιδιωτικούς 
Οργανισμούς  
Συνεργασία με εθνικά 
και διεθνή 
Πανεπιστήμια 
 

● Δ/ντές Εργαστηρίων 

● Μέλη ΔΕΠ/ΕΔΙΠ/ 
Επιστημονικό 
προσωπικό 

 

31/12/2023 
 

2.3. 
Δημιουργία 
newletter 

ΕΔ.15. Αριθμός 
τευχών του 
newsletter 

0 1  

2.4. 
Προσέλκυση/συμμετ
οχή υψηλού 
επιπέδου και 
διεθνούς κύρους 
ακαδημαϊκού 
προσωπικού 

ΕΔ.16. Αριθμός 
επισκεπτών 
καθηγητών από 
εθνικά και διεθνή 
πανεπιστήμια 

1 3  

ΣΤ.3.  
 
Εκσυγχρονισμός/ 
συνεχής αναβάθμιση 
εγκαταστάσεων / 
υποδομών του ΠΜΣ 

3.1. 
Εκσυγχρονισμός / 
συνεχής αναβάθμιση 
εγκαταστάσεων / 
υποδομών 

ΕΔ.17. Μ.Ο. 
βαθμολογίας 
Ικανοποίησης 
φοιτητών  από τις 
υποδομές 
(αίθουσες,εξοπλισμ
ός/καταλληλότητα/π
οιότητα) 

0 4.5 

Συνεχής 
χαρτογράφηση 
αναγκών σε επίπεδο 
υποδομών & 
εξοπλισμού και 
δημιουργία σχετικών 
αναφορών προς τη ΣΕ 
του ΠΜΣ 

● Συντονιστική 
Επιτροπή 

31/12/2023 
 



ΣΤ.4.  
Διασφάλιση 
Ποιότητας στη 
Παροχή Διοικητικών 
υπηρεσιών 

4.1. 
Συνεχής εκπαίδευση 
στελεχών των 
Διοικητικών 
Υπηρεσιών & της 
Γραμματείας για 
φοιτητοκεντρική 
προσέγγιση στη 
παροχή Υπηρεσιών 

ΕΔ.18. Αριθμός 
στελεχών που 
συμμετέχουν σε 
Σεμινάρια 
επιμόρφωσης 

0 2 

Ενθάρρυνση των 
στελεχών για 
συμμετοχή σε 
Σεμινάρια 

● Συντονιστική 
Επιτροπή 

● Γραμματεία 

31/12/2023 

4.2. 
Μείωση του Χρόνου 
Ανταπόκρισης στα 
Αιτήματα των 
φοιτητών 

ΕΔ.19. Μ.Ο. 
βαθμολογίας 
Ικανοποίησης 
φοιτητών από τη 
Γραμματεία 

(εσωτερική 
αξιολόγηση) 

0 4.5 

Ενημέρωση των 
φοιτητών από την 
πρώτη συνάντηση για 
το ρόλο, αρμοδιότητες 
και το εύρος 
υπηρεσιών που 
προσφέρουν οι 
Διοικητικές υπηρεσίες 

● Συντονιστική 
Επιτροπή 

● Γραμματεία 

31/12/2023 

 
 


